
Ruhr-Universität Bochum
In der Katholisch-Theologischen Fakultät der Ruhr-Uni-
versität Bochum sind folgende Professuren zu besetzen:

Juniorprofessur für Pastoraltheologie (W1)
(zum 01.04.2008 oder später)

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber hat das Fach Pastoraltheologie in
Forschung und Lehre (Diplomstudiengang und BA/MA-Studium einschließ-
lich Master of Education) zu vertreten. Von ihr/ihm wird erwartet, das sie/er
an dem Projekt „CrossingOver“ des Lehrstuhls für Kirchengeschichte des
Mittelalters und der Neuzeit mitarbeitet, das der Förderung des Dialogs über
Katholische Kirche und Gemeindeleben in den USA und Deutschland dient
(siehe: www.rub/kg2). Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll im
Bereich dieses Projektes einen Forschungsschwerpunkt setzen.

Einstellungsvoraussetzungen: Promotion im Fach Katholische Theolo-
gie, möglichst Pastoraltheologie oder verwandte Fragestellung, Erfahrun-
gen in der Seelsorge, Interesse am interdisziplinären Dialog zum Komplex
„Religion und Säkularisierung im internationalen Kontext“. Wünschenswert
sind Auslandserfahrungen und gute Englischkenntnisse.

W3-Professur für „Alte Kirchengeschichte,
Patrologie und Christliche Archäologie“
(zum 01.10.2008)

Der/die zukünftige Stelleninhaber/in soll das Gebiet der Alten Kirchenge-
schichte, Patrologie und Christlichen Archäologie umfassend vertreten. Die
Lehrtätigkeit umfasst den Studiengang für das Kirchliche Abschluss-
examen, den Diplomstudiengang und das BA/MA-Studium sowie den
Master of Education. Außerdem wird eine Beteiligung am Religionswissen-
schaftlichen Studiengang erwartet. Erwünscht sind eine Kooperation mit
der Alten Geschichte, Kunstgeschichte und der Klassischen Philologie. Im
Rahmen des Kooperationsabkommens mit dem Institut für Kath.Theologie
in Dortmund sind dort Lehrangebote abzuhalten.

Einstellungsvoraussetzungen: Ein abgeschlossenes Studium der Kath.
Theologie, Promotion in Kath. Theologie, eine positiv evaluierte Junior-
professur, Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Leistungen. Die
Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung wird erwartet.

W2- oder W3-Professur für „Theologie
und Exegese des Neuen Testaments“
(zum 01.10.2008)

Der/die zukünftige Stelleninhaber/in soll das Gebiet der Exegese und Theo-
logie des Neuen Testaments (einschl. Einleitungswissenschaften und bibli-
scher Zeitgeschichte) umfassend vertreten. Kenntnisse in Judaistik (frühes
Judentum) sind erwünscht. Die Lehrtätigkeit umfasst den Studiengang für das
Kirchliche Abschlussexamen, den Diplomstudiengang und das BA/MA-
Studium sowie den Master of Education. Außerdem ist eine Beteiligung am
Religionswissenschaftlichen Studiengang erwünscht.

Einstellungsvoraussetzungen: Ein abgeschlossenes Studium der Kath.
Theologie, Promotion in Kath. Theologie, eine positiv evaluierte Junior-
professur, Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Leistungen. Die
Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung wird erwartet.

Für die Besetzung aller Stellen wird vorausgesetzt:
• die Bereitschaft zu interdisziplinärem wissenschaftlichen Arbeiten
• hochschuldidaktische Kompetenzen einschließlich eines hohen Engage-

ments in der Lehre
• Bereitschaft und Fähigkeit, drittelmittelgeförderte Forschungsprojekte ein-

zuwerben

Die Ruhr-Universität Bochum strebt die Erhöhung des Anteils von Frauen
in Forschung und Lehre an und fordert deshalb nachdrücklich geeignete
Wissenschaftlerinnen auf, sich zu bewerben. Bewerbungen von Frauen
werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Gründe überwiegen.

Die Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind erwünscht.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden bis zum 15.02.2008
erbeten an das Dekanat der Katholisch-Theologischen Fakultät der
Ruhr-Universität Bochum, Postfach 102148, 44721 Bochum.


